青年人该如何工作
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俗话说：众人拾柴火焰高。在我们的实际工作和学习中也是如此。工作中我们身在团队，互相团结、积极向前发展，一个班子犹如一个团队，如果没有更好的氛围，没有团结的力量，整体的进步会需要付出更大努力。

不怕虎生两翼，就怕人起二心。如果在一个组织涣散、人心浮动、人人自行其是，甚至搞“窝里斗”的团队里，是没有生机与活力可言的，又何谈好好工作？在一个缺乏凝聚力的环境里，个人再有雄心壮志，再有聪明才智，也不可能得到充分发挥。只有懂得团结协作的人，才能明白团结协作对自己、对别人、对整个单位的意义，才会把团结协作当成自己的一份责任。

青年是国家的未来，是社会生活中富有创造性的群体。进入职业生涯后，青年更是不可被忽视的一支力量军，我们一提到青年，就会联想到朝气蓬勃，富有活力等字眼，是的，在任何一个时代，青年都被看做社会上最富有朝气，最富有创造性，最富有生命力的群体。

青年是任何工作单位中的新生力量军，其良好的状态与面貌使单位充满生机和活力；青年人无所畏惧，拥有不断超越的精神，能为未来的工作不断瀛得发展机会；青年人是工作发展重要的有形和无形资源，从青年的人生观、价值观、行为观上，我们可以看出一个单位的总体素质及良好的发展态势，谁赢得青年，谁就赢得未来。

对于青年人来说，不压重担难成才少压重担晚成才。有句话说：当你热爱你的工作时，你是工作的主人，当你憎恨工作时，工作是你的主人。青年人极富进取心，胸怀成就一番事业的热情、信心与力量，很容易满足；但同时由于青年的多边形与不稳定性，他们也极易受挫折、受环境的影响，从而远离自己的人生目标。

我作为一名采购员，作为一名青年人，适中把学习业务知识放在首要位置，现今社会变化快，知识也在不断的更新。我们不能只做好自己的本职工作，应该在完成本职工作的同时，配合全单位人员的工作，使单位的科研生产工作能够顺利的进行，配合全单位职工为石化院服务，使石化院在整个科学院系统中成为最好的分院。配合全员职工，在石化院的基础建设上出一份力，为石化院各个课题项目建设提供好保障，使其能够顺利进行。

综上所述，我们青年人一定要牢固树立起“不断学习”的思想，深入学习时间科学发展观，努力学习科学文化知识，不断钻研业务，做好本职工作，提升自身能力素质，养成严肃认真的工作态度和良好的行为准则习惯，积极参加单位的各项活动，学习各类知识，服务好科研和生产，更好的为石化院服务。通过全院所有人的努力，使石化院的明天更美好。

